
Sozialversicherungskennzahlen und Grenzbeträge nach 
Einführung der 13. AHV-Rente

31 850.– max. (2654.15/mtl.)
einfache AHV-Altersrente

1. Säule (AHV)

Säule 3a
max. steuerabzugsberechtigter jährlicher Betrag

7644.–
max. mit 2. Säule

38 220.–
max. ohne 2. Säule

95 550.– max.
massgebender AHV-Lohn

31 850.– max. (2‘654.15/mtl.)
einfache AHV-Altersrente

27 869.–
BVG-Koordinationsabzug

148 200.–
max. versicherter UVG-Lohn

100%

300%

120%

47 775– (3‘675.–/mtl.)
Erziehungsgutschriften

557.–
min. AHV-Beitrag

150%

24%

87.5%

95 550.– max.
obere Limite BVG-Lohn300%

143 325.–
Sicherheitsfonds/1e-Grenze

450%

955 550.– max.
versicherbarer Lohn

3000%

2. Säule (BVG)

67 681.– max.
koordinierter BVG-Lohn

212.5%

23 888.–
BVG-Eintrittsschwelle

75%

3981.– min.
koordinierter BVG-Lohn

12.5%

15 925.– min. (1‘327.10/mtl.)
einfache AHV-Rente

50%

Bei den vorliegenden Berechnungen wird davon ausgegangen, dass die 13. AHV-Rente bei der Berechnung der Kennzahlen berücksichtigt wird und dass die zu erwartende Anpassung an die Teuerung 
der AHV-Altersrenten per 2025 noch nicht berücksichtigt ist. Die Neuerungen «Für ein besseres Leben im Alter (Initiative für eine 13. AHV-Rente)» treten per 1. Januar 2026 in Kraft.


